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Prot. n.                   
AVVISO PUBBLICO

PER LA SELEZIONE DI UN RILEVATORE PER

 IL 6° CENSIMENTO GENERALE DELL’AGRICOLTURA – 24 OTTOBRE 2010

IL RESPONSABILE DEL SETTORE 2°
VISTI 
- l’art. 17 del D.L. 25 settembre 2009, n. 135, convertito con modificazioni nella legge 20 novembre 2009, n. 166;
- la deliberazione di Giunta Comunale n. 62 del 27 maggio 2010 con la quale è stato costituito l’ufficio di censimento

RENDE NOTO

è indetta una selezione per titoli e colloquio per la formazione di una graduatoria di rilevatori cui attingere per le operazioni di rilevazione connesse al 6° Censimento Generale dell’Agricoltura del 24 ottobre 2010.

La disponibilità richiesta decorre da circa metà del mese di settembre 2010 per 1 o 2 incontri di formazione, che saranno tenuti dall’Istat in data da comunicare; continuerà dal 24 ottobre 2010 fino al 31 gennaio 2011 con la fase di rilevazione sul territorio comunale e terminerà entro il 28 febbraio 2011, salvo eventuali diverse disposizioni dell'ISTAT - Istituto Nazionale di Statistica e dell’Ufficio Regionale di Censimento.

1. Compiti dei rilevatori:

I rilevatori effettueranno la rilevazione nelle zone del territorio comunale loro assegnate dall’Ufficio Comunale di Censimento mediante l’utilizzo di mezzi propri, compresi gli spostamenti per partecipare alle riunioni di formazione nel territorio provinciale.

I compiti assegnati ai rilevatori consistono in:

1. partecipare alle riunioni di formazione nel periodo immediatamente precedente all’inizio della rilevazione stessa e cioè prima del 25/10/2010;

2. contattare l’unità di rilevazione, effettuare l’intervista e compilare il questionario;

3. aggiornare la lista delle aziende agricole;

4. effettuare le verifiche di congruenza delle informazioni raccolte;

5. effettuare le eventuali re-interviste per la risoluzione dei problemi riscontrati;

6. consegnare, almeno ogni tre giorni, i questionari compilati all’Ufficio Comunale di Censimento, conservandoli nel rispetto della normativa in materia di riservatezza dei dati personali;

7. riferire su eventuali problematicità al  responsabile dell’Ufficio Comunale di Censimento;

8. fornire disponibilità agli spostamenti da effettuare autonomamente per raggiungere le unità di rilevazione da intervistare nel territorio di competenza assegnato dall’Ufficio Comunale di Censimento;

9. fornire disponibilità all’assunzione e mantenimento dell’impegno.

I compiti di cui sopra potranno essere integrati dalla normativa in corso di emanazione e sulla base delle esigenze organizzative individuate dall’Ufficio Comunale di Censimento.

Nell'espletamento dell'incarico ricevuto sarà fatto divieto ai rilevatori di svolgere, nei confronti delle unità da censire, attività diverse da quelle proprie dei Censimenti e di raccogliere informazioni non contenute nei questionari di rilevazione.

I rilevatori sono vincolati al segreto statistico ai sensi dell'art. 8 del D.Lgs. 6 settembre 1989, n. 322 e sono soggetti, in quanto incaricati di un pubblico servizio, al divieto di cui all'art. 326 del codice penale.

Il rilevatore le cui inadempienze pregiudichino il buon andamento delle operazioni censuarie potrà essere sollevato dall'incarico a insindacabile giudizio del Responsabile dell’Ufficio Comunale di Censimento e sostituito dai successivi rilevatori disponibili in graduatoria.

Le prestazioni dei rilevatori saranno coperte da un’assicurazione stipulata dall’ISTAT contro gli infortuni connessi alle operazioni censuarie, dai quali derivi la morte o un’invalidità permanente. 

2. Compensi per i rilevatori
L’incarico si configura come un rapporto di lavoro autonomo occasionale.

Ai rilevatori sarà corrisposto un compenso lordo, commisurato al numero dei questionari censuari riconosciuti regolari e compilati integralmente, secondo i parametri previsti dalla normativa nazionale e regionale sul Censimento. Il compenso sarà soggetto alle trattenute dovute in base alle Leggi vigenti. 

La mancata esecuzione dell’incarico non dà diritto ad alcun compenso, come pure l’interruzione dello stesso se non per gravi e comprovati motivi, nel qual caso saranno remunerati solo i questionari regolarmente, correttamente ed integralmente compilati e consegnati.

Il pagamento della prestazione, che sarà disposto nel disciplinare di incarico, avverrà non appena il Comune di Castelgomberto riceverà dall’ISTAT il compenso per l’indagine assegnata. Tale compenso sarà erogato dall’Istituto di Statistica a seguito del controllo qualitativo e quantitativo dei modelli compilati. 

3. Requisiti per l’ammissione alla selezione
Gli aspiranti all’incarico di rilevatore devono essere in possesso dei seguenti requisiti:

1. Età non inferiore a 18 anni;

2. Patente di guida di categoria B valida;

3. Uno dei seguenti titoli di studio

1. Laurea specialistica/magistrale o laurea vecchio ordinamento in discipline statistiche

2. Laurea triennale in statistica

3. Laurea specialistica/magistrale o laurea vecchio ordinamento in discipline agrarie o equipollenti

4. Laurea triennale in scienze e tecnologie agrarie e forestali

5. Diploma di maturità di perito agrario o agrotecnico

6. Diploma di maturità di geometra

7. Diploma di scuola media superiore

4. Cittadinanza italiana o cittadinanza di uno Stato membro dell’Unione Europea; in questo ultimo caso i candidati devono possedere un’adeguata conoscenza della lingua italiana, da accertare durante lo svolgimento del colloquio e devono essere in possesso dei diritti civili e politici anche negli stati di appartenenza;
5. Idoneità fisica ad assolvere l’incarico di rilevatore.
I candidati inoltre dovranno dichiarare di:

6. non avere condanne o procedimenti penali in corso;
7. non essere stati destituiti o dispensati o dichiarati decaduti da rapporto d’impiego con una pubblica amministrazione

8. non essere esclusi dall’elettorato politico attivo

9. essere disponibile a raggiungere i luoghi di rilevazione con mezzo proprio ed a proprie spese;

10. di possedere un telefono cellulare (il cui numero è indicato al punto 3 sopra della presente domanda), in disponibilità di rete e raggiungibile, per poter ricevere eventuali comunicazioni e contatti connessi all'espletamento dell'incarico di rilevatore
11. conoscere l’uso del pc e dei sistemi informatici di base.

Tutti i requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza per la presentazione delle domande.
4. Attribuzione del punteggio
Per l’attribuzione del punteggio si considera solo il titolo di studio conseguito più elevato tra quelli che consentono l’ammissione alla presente selezione. La valutazione è effettuata in proporzione tra il punteggio minimo e quello massimo previsto dall’ordinamento scolastico che ha emesso il titolo. 

Ai titoli e al curriculum viene attribuito un punteggio con la seguente suddivisione:

a) Titoli di studio:

1. Diploma di scuola media superiore (esclusi diplomi al punto 2.)

2. Diploma di maturità di perito agrario o agrotecnico o geometra: da 0 a 2

3. Laurea triennale: punti da 2 a 4
4. Laurea specialistica/magistrale o laurea vecchio ordinamento: punti da 4 a 6
5. Iscrizione agli albi professionali dei dottori agronomi e forestali, dei periti agrari e degli agrotecnici: punti 1
b) Titoli di servizio: punti 1 per ogni indagine (max 3 punti) effettuata in qualità di rilevatore e/o coordinatore presso pubblica amministrazione per indagini previste dal Programma Statistico Nazionale
5. Presentazione delle domande
Le domande di partecipazione alla selezione, redatte utilizzando l’apposito modulo allegato 1) al presente avviso, dovranno essere presentate entro le ore 12.00 del giorno 10 settembre 2010, direttamente al protocollo generale del Comune, ovvero inoltrate, con lettera raccomandata A.R. a mezzo del servizio postale. Come termine di presentazione vale il timbro dell'Ufficio Protocollo nel primo caso, e dell'Ufficio postale nel secondo. Per le domande presentate direttamente l’ufficio competente rilascerà ricevuta. Per le domande inviate a mezzo posta si precisa che verranno prese in considerazione solo le domande acquisite a protocollo entro l’ottavo giorno successivo alla scadenza
Il modulo per la presentazione della domanda è reperibile presso l’Ufficio Anagrafe sito in Piazza Marconi n. 1 del Comune di Castelgomberto o sul sito internet del Comune di Castelgomberto all’indirizzo http://www.comune.castelgomberto.vi.it
La domanda (allegato 1) dovrà essere datata e sottoscritta dal dichiarante. Ai sensi dell’art. 39 del D.P.R 445/2000, non è richiesta l’autentica della firma e pertanto alla documentazione va allegata la fotocopia di un documento di identità in corso di validità.

La mancanza della firma o la omessa dichiarazione nella domanda dei requisiti per l’ammissione determina l’esclusione dalla selezione.

L’Amministrazione non si assume alcuna responsabilità in caso di dispersione di comunicazioni dipendente da inesatte indicazioni del recapito indicato nella domanda, né per eventuali disguidi postali o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o di forza maggiore. 

La presentazione della domanda autorizza il trattamento dei dati ai sensi del D.Lgs. 196/03.
6.  Procedura di selezione
In relazione alle prevedibili unità da censire, il numero di rilevatori occorrenti è provvisoriamente stimato in una unità. L’Ufficio Comunale di Censimento provvederà, sulla base del punteggio conseguito da ciascun candidato, a definire una graduatoria e alla conseguente individuazione dei primi 4 aspiranti utilmente collocati. A parità di punteggio in graduatoria verrà data la precedenza al candidato più giovane.
I quattro candidati così individuati saranno ammessi al colloquio selettivo che si terrà il giorno 15 settembre 2010 presso la sede Municipale in Piazza Marconi  n. 1. I candidati, preventivamente contattati, dovranno presentarsi muniti di valido documento di riconoscimento.

Il colloquio ha la finalità di accertare i requisiti preferenziali previsti dall’ISTAT, quali: competenze relazionali, di assistenza e di servizio, capacità comunicative, disponibilità alla collaborazione, capacità nella compilazione di un questionario cartaceo, conoscenza e capacità d’uso dei più diffusi strumenti informatici. Al colloquio è attribuito un punteggio massimo di 5 punti.
L’elenco degli aspiranti rilevatori ammessi in graduatoria sarà reso noto mediante affissione all’Albo Pretorio del Comune di Castelgomberto e sul sito internet del Comune di Castelgomberto all’indirizzo http://www.comune.castelgomberto.vi.it
Sulla base della graduatoria dei candidati risultante dalla prova selettiva il Comune provvederà al conferimento dell’incarico al primo candidato in graduatoria. In caso di rinuncia o impossibilità ad assumere l’incarico da parte del primo classificato, si procederà attingendo alla stessa graduatoria seguendo l’ordine di classificazione.
Nella formulazione di tale graduatoria, in caso di parità di punteggio tra più candidati, si terrà conto della posizione acquisita nella graduatoria per titoli.

Il responsabile del procedimento è il dott. Osvaldo Zaupa, Responsabile del Settore 2° - Demografico-Statistico-Protocollo-URP.

Il Comune di Castelgomberto si riserva la facoltà di revocare, sospendere o prorogare la selezione.

Per informazioni contattare l’Ufficio Anagrafe al numero 0445/424418 o all’indirizzo mail: 
osvaldo.zaupa@comune.castelgomberto.vi.it" 


osvaldo.zaupa@comune.castelgomberto.vi.it

Castelgomberto, 25 agosto 2010

                           



                 IL RESPONSABILE DEL SETTORE 2°
                                                                      

                  dott. Osvaldo Zaupa 

COMUNE di  CASTELGOMBERTO


PROVINCIA DI VICENZA – Piazza Marconi, 1


Cod.Fisc. 00185650249  CAP 36070


Settore 2° Demografico – Statistico – Protocollo – URP


Tel. 0445/424418 – 424419    Fax 0445/941577


e.mail: urp@comune.castelgomberto.vi.it











